GESTION DE POLITICAS PUBLICAS

ENCUESTA DE PERCEPCION DEL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS

La presente encuesta pretend | la percepeion y el grado de satisTaccion de los actores del 56558 que recibieron a seslon de fortalecimiento de capacidades thenicas por parte de log{as)
lacilitadores{as) del Ministerio de Salud y Proteccién Soclal, con la finalidad de Identificar logros y oportunidades de mejora continua, por tanto le agradecemos responderfa con abjetividad.

TEMA: FEGHA:

Para el case que se requiera su diliganciamiento de manara virtual, lo puede realizar coplando y pegando el siguiente link en la barra de navegacion:
httes /Aarms nfftce‘com[PagesfShareFormPageaspx?id:DuGBv?d_FkCDDNNxbnﬂVuBuDthnHeFEqUQGngO'IWNUOUh!NVAWRJZDQzFTNUdNSTELSNkSVNszUC4u&shareloken:MeyZlﬁGD;qVZ
dUSvuveE
Es impartante tener en cuenta que No se deben adicionar campos diferentes a fos definidos en esta versidn, tampoco pedra cambiar ningGn nambre ni alterar (a Informacidn, Lo anterar,
debido a que es un documento controlade por el Sisterna Integrado de Gestidn del Ministerio de Salud y Proteceién Sacial.
Para su uso, debe seguir fos pasos descrites en la heja "Instructiva”

A. ASPECTO GENERALES

1 Departamento / Distito CL/??(_)///”aW‘fr “

2 Munecipio ?30 FC) ?_—C{
3 Nombre de la Institucion/Entidad gue

recibe el fatalecimients de cap S(C;’ij.&’ dd( ga /(/(/ ('_/( (“h%ﬂﬁﬂ’f'ﬁ’(c'

técnicas

4 Tipo de InsbtuearEntidad que reciba el P > é /’ e

fortalecimiento te capacidades técricas

5 ¢ Recityd la convocatoria con sufitiente *
anticipacien (minimo 8 dias)? f

B Madalidad ded forlalecimiento de G/ .
capacidades técnicas TE S 5!/

B. DESARROLLO DE LA SESION Enlas siguientes preguntas callflque de 1 a 5 segan su grado de satisfaccion, donde unc {1) es muybajo y cinco [5) es muy aito.

7 ¢La sesidn fue iddnaa en funcion del objetiva definido para la jomada de fortalsomienta de capacidades
técrcas?

8 ;Los conterwdos desarrollados fueron ciaros y concretos?

9 ¢EtLa faciftador{a) mosir habiidad en &l manep de los tontenidos?

10 ¢ EFLa faciftadar{a} utiizo herramentas ¥ jerciceos para &f desarrolo de habilidades y competencias?

12 ¢ Los contenidos reaponden a las necesidades identificadas y cumpleron las expectalivas del equpa de
trabajo?

13 (EkLa faciitador(a) mostrd capacidad para la resolucion de dudas de los partcipantes y el dreccionamiento de
la sesiin de fortalecimiento de capacidades técnicas?

14 ¢Los madios uifzados para cesarroliar la sesion de fortalecimiento de capacidades técricas fueron
adecuados? (E) Condiciones del saldn, medios audiovisuales, elementos de apoyo)

=2
S
=
S
11 ¢Lawnformacion scclakzada se puade aplicar en el desarrolo de sus actwdades? 5
&
S
5

B. DESARROLLO DE LA SESION

A ti i6n para las resp de la 15 a 1a 18, califlgus de 1 a 10 1a sesién da fortalecimiento de pacid técnicas recil en funcién da los adjetivos descritos, donde une
{1) &s muy baje y diaz {10) es muy alto
15 (i i J
16 Comprensiblg 1 c)
17 Completo , L)
1B Calificacion giobel de /a sesion / J
RN

19 ¢Le gustaria sugenr uno o vanos temas para abardar en una fulura sesion de fortalecimiento de capacidades f)a ";) A (O Eat fo ff‘ﬁ or e v
técnicas? g

20 Describa las fekctaciones, observacionas yo  sugerencias que considere partnentes con respacto a la sesidn
de de fertalecimiento de capacidades técnicas enla que participé

Fecha de versién. 13 de marzo de 2024




GPPFO7

GESTION DE POLITICAS PUBLICAS

ENCUESTA DE PERCEPCION DEL FORTALECIMIENTO DE GAPACIDADES TECNICAS

La presente encuesta pretende racoloctar la parcepelon y ¢l grado de satistaccidn de los actores del SGSSS que recibieron ia sesion de fortalecimiento de capacidades técnicas por patte de los{as)
facllitadores(as) del Ministerio de Salud y Protecclon Social, con a finalldad de Identificar logros y aportunidades de mejora continua, por tanto le agradecemos regponderia con objetividad.

= Assenua banaa componante 1000001 -l ulrenl = 20 -0u-25

Fara el caso gue se requiera su diligenciamiento dl manerz virtual, [o puede realizar copiande y peganda el siguiente link en fa barra de navegacion
https /ffarms a!!n:e.cum;’PagesIShareFurmPase.aspx?idmOuGBv?d-FkCDDNNxbos‘ruBuDrb;nHeFEqUQGagkCITWNUDUhINVAwRJZDQzFTNUdNSTBSNkSVNkYzUCdu&sharetoken:MeyZlﬁGqu\‘Z
AUSVavrE
Es impertante tener en cuenta que No se deben adicionar campos diferentes a los definidos en esta versicn, tampaco podra cambiar ningun nambre ni afterar Ja informacion. Lo anterior,
debido 2 gue es un documento controlade por el Sistema Integrade de Gestidn del Ministerio de Salud y Protection Social.

Para su uso, debe seguir los pasos descritos en la hoja " Instructive”

A. ASPECTO GEMERALES

1 Departamenta / Distrit 0 /UVU”/AUYm J’Qﬂ .

2 Municipo Qmotf

3 Nombre de la Institucidr/Entidad que

recibe ef fortatecimianto de capacidades Mm (k &(Ud atl,]d (mfﬂa m_)
técrucas

4 Tipo de Instivion/Entidad que recibe al !
fortalecimento de capacidades técricas f w

5 ¢Recbdsd la convocatoria con suficlente 6]‘

antcipacion [mirmo 8 dias)?
= A

6 Modalidad del fortalecimiento de I

capacidades técnicas V‘e Mua

B. DESARROLLO DE LA SESION En las sigulentas praguntas califique de 1 a 5 segn su grado de satisfacaion, donde uno (1) as muy bajo y cinco (5) os muy atto.

7 ¢la sesion fue idonea en funtién del objativo dafimdo para (a jornada de fortalecimiento de capacidades
técnicas?

8 ilos contenidos desarrallades fueron ciares y toncretos?

9 ¢EHLa faciitador(a) mostré habiidad en el manejo de los contenidos?

10 ¢ ErLa faciktador{a) uwiizo harramentas ¥ ejercicios para el desarrofio de habilidades y competencias?

11 ¢Lamformacidn sociakizada se puade aplicar en el desarroko de sus actwidades?

12 (Los contenidos responden a las necesidades dentficadas y cumplieron las expeciativas del equipo de
trabajo?

13 (Ek-La faciitador(a) mostrd capacidad para la resolucion de dudas de los paricipartes y el dreccicnamiento de
la sesion de fortalecimiento de capacidades técnicas?

14 ¢las medios utlizados para desarrolar la sesion de fortalecimiento de capacidades t&crucas fueran
adecuados? (Ej Condiciones del saldn, medios audiovisuales, elemantos de apoyo)

h| U'O\Oilﬂmm

B. DESARROLLO DE LA SESION

A conti idn para |as resp de |a 15 ata 18, califigus de 1 a 10 1a sesidn de ! miento de capacidades técnicas reciblda en funcién de los adjetivos descritos, donde uno
{1} as muy bajo y diez {10) es muy alto
15. U4l 1 O
16 Comprensibie 10
17 Completo /IO
18 Caificacion piabal da 2 sasion /[O

19 ¢ Le gustaria sugerit urto o varios temas para abordar en una futura sesion de fortalecimienic de capacidades M) V}dl w l b“:‘l
técnicas? ULq_k)

20 Describa las felicitaciones, observaciones yio sugerencias que considere pertnentas con respecio a la $esion
de da fortai de técnicas enia que participd

Fecha da verdan. 13 da mano de 2024




GESTION DE POLITICAS PUBLICAS

ENCUESTA DE PERCEPCION DEL FORTALECIMIENTC DE CAPACIDADES TECNICAS

La presente encuesta pretende recolectar la percepcion y ef grado de satisfacclon de los actores del 6588 que recibieron |a seslén de fortalecimlento de capacidades ticnicas por parte de los(as)
faciltadores{as) del Ministerio de Salud ¥ Proteccitn Social, con la finalidad de Identificar fogros y oportunidades de mejora continua, por tanto le agradecemos raspondera con objetividad,

TEMA: FECHA:

Para el caso que s requiera su diligenciamiento de manera virtual, lo puede realizar coplando y pegando el siguiente link en la barra de navegacion:
Htszﬁorms.oﬁlreA:om/PageslShareFormPage.aspx?id=0u63v7d_FkCDDNNxboBYuBuDthnHeFEquQG&gkO'IWNUOUh!NvAijZD:)zFTNUdNSTBSNkSVNk‘r’zUCdu&sharetnkemMeyZlGGD]:VZ
dusvowrE
Es importante tener en cuenta que No se deben adigionar campos diferentes 2 los definidos en esta ¥ersidn, tampogo podré cambiar nikgin nombre ni alterar 12 infarmacién. Lo antenor,
debido a3 que es un documenta controlada par el Sistema Integrado de Gestign del Ministerio de Salud ¥ Proteccién Social,

Para su uso, dabe seguir los pasos descritos en la hoja " Instructive”

A. ASPECTO GENERALES

1 Departamanta / Distrito con d/'n X or/a

) B oseta 2.

3 Ni da la Institucld idad que 5 .
{:;::azlfonalecimiemaecapacidades i S & (fc— f °lf;q Jc;\ /VC/ &yﬂ Jt -7 Oy ﬂ?o\/ (q

4 Tipo de Inshtucidn/Entidad que recibe el .
fortalecimiento de capecidades tecmicas P y 6 /
1 £ o

5 ¢Recino la convocatona con suficients -
anticipacion {evinime B dias)? J’ (

6 Modaiidad del fortalecimiento de

capacidades técnicas Fp l" e -f’CJ O C I‘O I

B. DESARROLLO DE LA SESION En las stguientes preguntas califique de 1 a 5 segan su grade de satlsfaccidn, donde uno (1) es muy bajo y cinco (5) as muy alto,

7 ¢La sesion fus idonea en funcién dal objetiva definido para la jornada de fortalecimisnto de: capacidades
técricas?

8 . Los corderdos desarrollados fuaren claros y concretos?

9 ¢EFLa faciitedor{a) mostra habiidad en el maneia de los contenigos?

10 LELa faciitador{a) utiizo herrameentas ¥ elercicios para ¢l desarrake de habikdadss y compelentias?

11 ¢Lawformacion socighizada se pueda apiicar en el desarsolo de sus actividades?

12 ¢Los contenidos rasponden a las necesidades idemificadas ¥ cumpleron las expectativas del equipe de
trabap?

13 (EkLa faciitador(a) mostro capacidad para la resokcién de dudas de los participantes y el direccionamiento de
la sesion de fortalecimiento de capacidades técnicas?

14 (Los medios utilizados para desarrollar la sesion de fortalecimiento de capacidades técnicas fueron
Eaecuados’ (Ej: Condicicnes del salén, medios audiovisuales, elementos de apoyo)

SEN el

B. DESARROLLO DE LA SESION

A ti Idn para las resy de la 15 a3 18, califique de 1 a 10 |a sesién de fortalecimiento de pacid técnicas recibida en funcién de los adjetivos descritos, donde une
(1) es muy bajo y diez {10} es muy alto

15 Utit q

16 Comprensible 70
17 Completa 9
18 Calificaciin global de la sasion 9

Frofeadi Zar  mal JSobce
18 ¢ Le gustaria sugerir uno o vanos femas para abordar en una fulura sesion de foralscimiento de capacidades

técnicas? /fjf .//b'- cr ":‘

70 Labilided —Para
0 3 e

20 Describa las felicitaciones, observacionas ¥/ sugerericias que considere pertinentes con respecto a la sasdn O’I ‘L_)’ st e J f ¢ car y do ’1,4

de de fortak e de idades & enla que participd dt’l 7( fA o

L

Fechade versisn 13 de marze de 2024




GESTION DE POLITICAS PUBLICAS e R

ENCUESTA DE PERCEPCION DEL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS

La presente encuesta pretende recolectar la percepeion ¥ ¢l grado de satisfaccion de los actores del SGSSS tiue recibieron | sesion de fortalecimiento de capacidades téenlgas por parte de los{as)
facilitadores(as) del Ministerio de Salud y Proteccion Soclal, con I finalidad de identificar logros y oportunidades de mejora continua, por tarto le agradecemos raspondera con objetividad.

TEMA: FECHA;

Pzra al easa que se requisra su diligenciamiento de manera virtual, lo puede realizar copiando y pegando e siguiente link en Iz barra de navegacion:
hrtps.ﬂfnrms.of‘fi:e.:omlFagesfShareFurmFage.aspx?id:GuGavi‘d_chDDNNxbo3YuBuDrblnHeFEqUQGaikU‘a‘WNUOUhINVAijZEJCIzFTNUdNSTBSNk5VNkYzUC4u&sharetnkenaMeleSGquYZ
dUSvuvrk
Es importante tener en cuenta que Mo se deben adicionar campes diferentes a los definidos en gsta versidn, tampoce podra cambiar ningdn nombre ni alterar ta informacidn, Lo anteriar,
debido a que es un documento contrelado por el Sistema Integrade de Gestién del Ministerio de Salud vy Proteccidn Social,

Para su uso, debe seguir los pases descritos an la hoja "Instructivo™

A. ASPECTO GENERALES

1 Departamento 7 Distrito Cg/l’] ﬂ{hj’w@‘
2 Mumemc aﬁ &‘h,\ .

3 Nombre de a Instlucion/Entidad que i 7/ P OJ Z
recibe el fortalecimiento de capacidades / C j
técnicas DGCT&—A'\ ni\ V&' S\ 0"’1 fh"\m"f ‘:&\
4 Tipo de Institiciar/Entidad que recibe el [
fortalecimiento de capacidades técnicas f L) Z
{/ I ¢~

5 ¢ Recibib la convocatoria con suficients N
anticipacién (minimo 8 cias)? 5 .

& Modakdad del fortalecimento de

capacidades lacmeas: \Prt SC f.ﬁ\ /

8. DESARROLLO DE LA SESION En las slguientes preguntas califique de 1a § segun su grado de satisfaceién, donde uno (1) es muy bajo y ¢inco {5} es muy alto,

7 ¢lLasesion fue 1donea en funcion de? chietvo definido para l4 jornada de fortalecimiento de capacidades
técricas?

8 ¢Los corieridos dasarmolados fueron claros y concretos?

9. 4EFLa faciltador{a) mostrd habilidad en e! maneje de ios contenidas?

10. ¢ EHLa facitadior{a) uliEzo herramientas y ejercicios para el desarrolo de habifidedss y compelancias?

11 ¢la irformacién sociaizada se puede apicar en ef desarroto da sus achvidades?

12 ¢ Los contenidos responden a las necesidades identficadas y cumplieron las expectativas gel equipa de
trabajo?

13 (EkLa faciitador(a) mostra capacidad para la resolucion de dudas de los participantes y eldirgccronamiento de
la sesion de fertalacimiento de capacidades técnicas?

14 ¢ Los medios utiizados para desarrollar la sesion de fortalecimiento de capacidades lécrucas fueron
adecuados? (€] Condiciones del salén, medios audiovisuales, elementos de apoyo)

INNATTESIERAN

B. DESARROLLO DE LA SESION

A continuaclén pars las respuestas de la 15 a la 18, califiqua de 1 a 10 1a sesion de fortalecimi de cap des técnicas recibida en funcion de los adjetivos descritos, donde uno
{1) &3 muy bajo y diez {10} es muy alte

15 (il 1 O

6 Comprensible l O
17 Completo C{
18.Calficacion global de la sesion ’ D

19 ¢Le guslaria sugerir una o varios tamas para abordar en una futura sesitn e fortalacimiento de capacidades
técnicas?

20 Descnba las feftitaciones, observaciones y/o sugerencias qua & perti CONFesp ala sesidn
de de fortalecsmiento de capacidades #écmcas en la que participd

L

Fecha da version' 13 de mario de 2024




GESTION DE POLITICAS PUBLICAS

ENCUESTA DE PERCEPCION DEL FORTALECIMIENTO DE CAPAGIDADES TECNICAS

La presente encuesta pretende recolectar la percepcion y ¢l grado da satisfaccion de los actores del SG558 gue recibleron la seslén de fortalecimiento de capacidades téenicas por parte de los(as)
facilitadores(as) del Ministerio de Salud y Proteccién Soclal, con Ja finalidad de Identificar logros y oportunidades de mejora continua, por tante le agradecemos responderta con objetividad.

TEMA: FECHA:

Para el caso gue se requiera su diligenciamiento de manara virtua, lo puede realizar copiando y pegando el siguiente link en la barra de navegacion:
https flfurms.offlce,com[PageslShareFormPage.aspx?:d:OuGBv?d_FkCDDNNxboi\‘uBuDthnHeFEqUQGngO?WNUOUhiNVAijZDQzFTNUdNSTBSNkSVNszUCdu&shareloken:MeyZlGGD;qVZ
dUSVuvrE
Es importante tener en cuenta gue No se deben adicionar campos diferentes & fos definidos en esta versidn, tampoco pedra cambiar ningin nombre ni alterar la informacidn, Lo anteriar,
debido a que es un documento centrolado par el Sisterna Integrade de Gestion del Ministerio de Salud y Proteccicn Social,
Para su uso, debe seguir fos pasas descritos en la hoja “Instructive”

A. ASPECTO GENERALES

1 Depanarento / Distrito be\&\mm C{A
2 Murscipio 60 [b

3 Nombre de la Instituein/Entidad que

ooy % ‘M)lg o, %\Uc\ o @th’:\\nbm
sz P0blo,

5 ¢Recibid la convacatoria con suficiente I
anticipacion (minmo 8 dias)? ]

& Modaldad del fortalecimanto de

capacidadas cmeas: G/rcx_ﬂQ (414 l

B. DESARROLLO DE LA SESKN En las sigulentes preguntas callfique de 1 a 5 segiin su grada de satistaccidn, donde uno {1} s muybajo y cince {5) es muy alte.

7 yLa sesian fue idénan en funcidn del objetivo definida para la prnada de fortalecimiento de capacidades
técricas?

8 ;Los comlemdos desarroliades fuaron claros y concretos?

9 ¢EtLa faciktador(a) mostro habifidad en el mango da ins contenidos?

10 ¢ EHLa faciltador{a) uliizo herramientas ¥ &jEtiCI0s para ¢! desarrolo de habilidades y competencias?

11 ¢Lanfarmacién sceializada se puede eplicar en el desarroko de sus actindades?

12 (Los contendos responden a las necesidades wentficadas y cumplieron las expectativas del equipo de
trabajo?

13 (EkLa faciitador(a) mostré capacidad para Ia fesolucion da dudas de Jos participantes y el dreccionamiento de
la sesion de fortalecimiento de capacidades técmcas?

14 (Los medios utiizados para desarrolar la 2asien de fortalecimiento da capacidades técnicas fueron
adecuados? (Ej Condiciones el saldn, medios audiovisuales, elementos de apoyg)

L W E WG|

B. DESARROLLO DE LA SESKN

A conti idn para las resp de la 15 a la 18, ealifiqus de 1 a 10 1a sesidn de fortalecimients de capacldades téenicas recibida en funclién de los adjetivos descritos, donde uno
{1} &8s muy bajo y diez (10} es muy alto

15 Ost :lD

18. Comprensibis 1D
17.Completn l @
18 Cakficacitin plobal de la sesion l O

18 Le gustaria sugerir uno o vanos temas para abordar en una fulura sesién de fortalacimiento de capacidades
técnicas?

20 Describa las felictaciones, observacionss yio sugerencias qua cansidere pertinentss con respecto a la sesién
de de fortalecimento do idades 1& en la que participd

Fecha de versdn. 13 de marzo de 2024




GESTION DE POLITICAS PUBLICAS GPPFO7

ENCUESTA DE PERCEPCION DEL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS

La presente encuests pretende recolectar la percepeion y el grado de satisfaccién de los actores del SGS5S que recibieron 13 sasion de fortalecimlento de capacidades teenicas por parte de los{as)
facilitadores(as) del Ministerlo de Salud ¥ Proteccién Social, con la finalidad de (dentificar logros y oportunidades de mejora continua, por tanto le agradecemos responderia con objetividad.

™ | Asrs{enen Teenco (ompenenle 2ooneiy | o 2eal30 Non]

Para el caso que se requiera su difigenciamiento de manera virtusl, lo pdede realizar copiando y pegando el siguiente link en la barra de navagacion:
hftps,ﬂfurms.ofhce.coranagesIShareFormPage_aspx?ud=0uGBv76_FkCDDNNxboi\‘uBuDernHeFEqUQGSgkOTWNUOUhrNVAijZDQzFTNUdNSTBSNkSVNkYzUC&u&sharetok=n=MevziSGquYZ
dUS5VuveE
Es ifmportante tener en cuenta que No se deben adicionar campaos diferentes a los definidos en esta versién, tampaco podra cambiar ningun nombre ni alterar la informaciédn, Lo antatior,
debido a que es un documento controlado por &l Sistemna Integrado de Gestién del Ministerio de Salud y Praoteccin Social.
Para su uso, debe seguir los pasos descritos en |2 hoja "Instructivo”

A. ASPECTO GEMERALES

1 Departarnenta / Distrito- QQ HC:“ IWD‘]\J\O r(a( 3 " ;
Sepo -~ PacaVlatwa ~ OFeinc Cantal(Pall)
recibe el fortalacirmiania de capacidages

3 Nombre de la InstiucisrvEntidad que o T . \ ] < " i
~ecrelarn de Salod de Aondhnanaras
e s He ey edora de Saled de Cacalativo ~Gdoer nceidh

5 ,Racibed ta convocatoria con suficiante
anticipacién (rmirmo 8 dias)? 1

~ A
8 Modakdad del fortalecimeento de =
capacidades téericas P & \P\’\Q,{CSLD

B. DESARROLLO DE LA SESION En las siguisntes preguntas califlque de 1 a § segin su grado de satistaczion, donde une {1} &s muy bajo y cinco (5) es muyalto.

7 ila sesion fue idénea en funcion del abjstivo definido para la jornada de fortalecimiento da capacidades
técnicas?

8 ;Los contenides desarzollados fueron claros y concretos?

9 ¢EkLafaciflader{a) maslré habikdad en ef maneje de los conteridos?

10 ¢EkLa faciitador(a) utiizo herramiantas y ejercicios para el desarrako de habifdadas y competencias?

11 ¢Leinformacion soctalizada se pusde aplicar en ei desarrolio de sus actividadas?

12 ¢ Los contenidos responden a las necesidades dentificadss y cumplieron las expectativas del equipo de
trabajo?

13 (EkLa faciltador(a) mostré capacidad para la resolucitn de dudas de los participantes y el direccionamiento de
la sesion de fortalecimiento de capacidades técnicas?

14 ¢ Los medios utiizados para desarrolar la sesion de fortalecimianto de capacidades lécricas fueron
adecuados? (Ej Condiciones del salén, medios audiovisuales, efementos de apoyo)

U\m(-»“\&lﬂ(j\:)\b'\

B. DESARROLLO DE LA SESKON
Id: técni Ibida en funcién de los adjetives tescritos, donde uno

A continuacién para las respuestas de 1a 15 ala 18, califique de 1 a 10 Ia seslén de fortaleci de cay
{1) es muy bajo y diez (10) es muy alto
15 Ut /] 0

18 Comgrensible

g
17 Compiets /I O
18 Calificacion glabat de Ia sesion q . %
i

EBBWQ&-eq]QB de arl e olaen

18 ¢Le gustaria sugerr uno o vanos temas para abordar en yna fulura sesion de forialecimiento de capacidades
tocnicas? Pore 1 emas en 2oconesis \uelc
con \ad_demal en Lda_da) |

‘ \q de CemD 3 { &N
YL ot C)‘\'ef\

20 Descniba las felicitacionss, ohservaciones yio sugerencias que considerg pertinantes con respecle a la sesion 3 SU 2 e fO \

de de fortalecimiento de capacidades téenicas en la que participé r\o—e,s \‘.‘\O D rO @ﬁs 03 \_( E ()

e DO Y8 6)\1‘3 CeC =)

t‘Ol &)

Fecha de versién. 13 de maryo de 2024




